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Sensolandia

I. Postanowienia ogolne

Regulamin okresla zasady funkcjonowania ztobka "Sensolandia" z siedzibg w Bloniu, ul.

Faszczycka 3B.

Ztobek prowadzony jest przez Piotra Jaskiewicza, posiadajacego dziatalno$é gospodarcza pod
nazwa ,,Sensolandia ztobek, diagnoza, terapia dziecka Piotr Jaskiewicz”. Ztobek jest wpisany
do rejestru ztobkow i klubow dziecigcych prowadzonych przez Burmistrza Miasta i Gminy

Btonie.

Nadzor nad placowka sprawuje Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Ozarowie

Mazowieckim.
Zlobek dziata na podstawie:

o Ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. z 2019 r., poz.
409 tj.),

o Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie

zakresu programow szkolen dla opiekuna w Zlobku,

o Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie

wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych Zlobkow,

o Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie warunkow technicznych, jakim

powinny odpowiadaé¢ budynki i ich usytuowanie,
o Kodeksu Pracy i innych obowigzujacych przepisow prawa,

o Niniejszego Regulaminu oraz Statutu Ztobka "Sensolandia".

II. Cele i zadania zlobka

Zapewnienie opieki dzieciom do lat 3 w warunkach zblizonych do domowych, z

poszanowaniem ich godnosci i indywidualnych potrzeb rozwojowych.

Wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, uwzgledniajagc ich potrzeby edukacyjne i

emocjonalne.

Organizowanie zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych wspierajacych rozwdj psychomotoryczny

dziecka.
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Wspolpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie wychowania i edukacji dziecka.

Dostosowanie metod wychowawczych 1 dydaktycznych do wieku i indywidualnych

predyspozycji dzieci.

I11. Organizacja zlobka

Ztobek czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00-17:00, z wyijatkiem dni

ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy wakacyjnej ustalanej corocznie.

Opieka nad dzieckiem nie moze przekracza¢ 10 godzin dziennie. Kazda dodatkowa godzina jest

odptatna.

Placowka moze zosta¢ czasowo zamknieta w przypadkach awarii, choroby personelu, stanu
epidemii, decyzji wtadz sanitarnych lub innych okoliczno$ci niezaleznych od placowki. O takim

zamknigciu rodzice zostang poinformowani co najmniej 24 godziny wczesnie;j.

Rekrutacja odbywa si¢ przez caty rok, w miare dostgpnych miejsc. W przypadku, gdy liczba
zgloszonych dzieci jest wigksza od liczby miejsc o kolejnosci zapisu dziecka decyduje kolejnosé

zapisania w wyznaczonym przez Dyrektora terminie.

Dyrektor placéwki podejmuje decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw w przypadku
dlugotrwatej nieobecno$ci bez podania przyczyny, braku uregulowania oplat, zatajenia

istotnych informacji o zdrowiu dziecka lub braku wspodtpracy rodzicéw z placowka.

IV. Zasady przyprowadzania i odbioru dziecka

Dzieci nalezy przyprowadza¢ do godziny 9:00. Sp6znienia nalezy zglasza¢ telefonicznie lub

SMS-em do godziny 7:00 danego dnia.

Odbidr dziecka moze nastapi¢ wylacznie przez rodzica/opiekuna lub osobe pisemnie do tego

upowazniong.

Rodzic jest zobowigzany do odebrania dziecka najp6zniej do godziny 17:00. Kazda rozpoczeta

godzina po tym czasie wigze si¢ z dodatkowa optata.
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W przypadku choroby dziecka, rodzic zobowigzany jest do niezwlocznego odebrania dziecka

w ciggu 2 godzin od momentu otrzymania informacji od personelu.

V. Oplaty

Optata stata (czesne) wynosi 2000 zt miesiecznie i jest ptatna do 10. dnia kazdego miesigca.
Optata rekrutacyjna wynosi 600 zt i jest bezzwrotna.

Optata za wyzywienie ustalana jest indywidualnie z firmg cateringowa i obejmuje $niadanie,

dwudaniowy obiad oraz podwieczorek.

Brak terminowej wplaty czesnego skutkuje naliczeniem odsetek oraz mozliwo$cig

wypowiedzenia umowy przez placowke.

Nieobecno$¢ dziecka nie zwalnia z obowiazku optaty czesnego. Mozliwe sg odliczenia
wylacznie za wyzywienie w przypadku zgloszenia przez rodzicow nieobecnosci dziecka

bezposrednio do firmy cateringowej do godziny 7:00 danego dnia.

VI. Obowiazki rodzicéw/opiekunow

Przyprowadzanie do ztobka wylacznie zdrowych dzieci. W przypadku wystagpienia objawow

chorobowych personel ma prawo odmoéwié przyjecia dziecka.

Informowanie placéwki o chorobach zakaznych dziecka oraz dostarczanie zaswiadczenia

lekarskiego po dhuzszej chorobie.

Zapewnienie dziecku odpowiedniej odziezy oraz materiatbw higienicznych (pieluszki,

chusteczki itp.).
Regularne uiszczanie optat zgodnie z umowsa.

Przestrzeganie zasad wspolpracy z placowka oraz respektowanie postanowien statutu i

regulaminu.
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VII. Prawa dziecka

Kazde dziecko ma prawo do poszanowania godnosci, opieki i bezpieczenstwa.

Ztobek zapewnia dziecku mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju w atmosferze akceptacji i

szacunku.

Personel zobowigzany jest do traktowania dzieci z nalezytg troska, uwzgledniajac ich potrzeby

i indywidualne predyspozycje.

VIII. Zasady skreslenia dziecka z listy wychowankow

Dziecko moze zosta¢ skreslone w przypadku:

1.

Zalegania z optatami powyzej 30 dni mimo wczesniejszego wezwania do zaplaty.

2. Braku wspotpracy rodzicow z personelem ztobka.

3. Zatajenia istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka.

4. Przyprowadzania dziecka z objawami choroby, mimo wcze$niejszych zalecen.

Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankoéw ztobka rowniez w przypadku, gdy:

1.

Zachowanie dziecka, mimo podejmowanych przez ztobek dziatan wychowawczych i
adaptacyjnych, stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa lub zdrowia innych dzieci albo
personelu, w szczego6lnoSci poprzez powtarzajace si¢ zachowania agresywne (np. gryzienie,
bicie, kopanie).

Dziecko, pomimo przeprowadzenia prob adaptacji oraz wspolpracy z rodzicami/opiekunami,
nie jest w stanie funkcjonowaé w grupie rowiesniczej, co w istotny sposob zakloca
organizacj¢ pracy ztobka i wptywa na dobrostan pozostatych dzieci.

Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nastepuje po wezesniejszym poinformowaniu
rodzicow/opiekunow o trudno$ciach adaptacyjnych lub wychowawczych dziecka,
udokumentowaniu podejmowanych dziatan oraz po bezskutecznych probach rozwigzania
sytuacji we wspotpracy z rodzicami/opiekunami.

Decyzja o skresleniu dziecka z listy wychowankow podejmowana jest z uwzglednieniem

dobra dziecka oraz bezpieczenstwa pozostatych dzieci.



IX. Postanowienia koncowe

Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikéw, rodzicow i wychowankow ztobka.
W sprawach nieuregulowanych regulaminem zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego ogloszenia i moze by¢ zmieniony przez wiasciciela

placowki.



